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1日目： ・総務 ・看護部 ・倫理コンサルテーション ・医療職の倫理 ・人事考課ﾏﾆｭｱﾙ ・防火防災 ・CVPPP ・れんげ草

2日目： ・AED、一時救命処置 ・菜の花 ・すみれの丘 ・ゆずの里＆すすらんの里 ・あしび ・みらい ・福利厚生 ・共和会 ・デイ

ケア課

3日目： ・現場実習 ・作業療法 ・言語療法 ・理学療法、通所リハビリテーション ・精神科リハビリテーション ・精神科作業療法

・医療技術部 ・共和病院精神科 ・臨床心理

4日目： ・事業支援部 ・医事課 ・保育所 ・薬剤課 ・検査課 ・栄養課 ・アイリス ・ソレイユ

1日目： ・総務 ・看護部 ・倫理コンサルテーション ・医療職の倫理 ・人事考課ﾏﾆｭｱﾙ ・防火防災 ・CVPPP ・れんげ草

2日目： ・AED、一時救命処置 ・菜の花 ・すみれの丘 ・ゆずの里＆すすらんの里 ・あしび ・みらい ・福利厚生 ・共和会 ・デイケア課

3日目： ・現場実習 ・作業療法 ・言語療法 ・理学療法、通所リハビリテーション ・精神科リハビリテーション ・精神科作業療法

・医療技術部 ・共和病院精神科 ・臨床心理

4日目： ・事業支援部 ・医事課 ・保育所 ・薬剤課 ・検査課 ・栄養課 ・アイリス ・ソレイユ

5日目： ・精神保健福祉法 ・心理社会的支援 ・連携室、外来 ・医療福祉課 ・共和病院（内科） ・研修まとめ

3月 10月

接遇研修


