
ワークライフバランスに関する宣言

当院は、職員一人ひとりが仕事と生活の調和を図りながら
能力を発揮できる職場作りを推進します。 

時間外労働の削減

有給休暇取得の促進

育児・介護との両立支援

心身の健康保持増進

ハラスメントのない職場づくり
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